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Prot.517/SR-
Palermo 14 dic. 21

AL PROVVEDITORE REGIONALE 
AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA SICILIA 

PALERMO
 AL DIRETTORE CASA CIRCONDARIALE

SIRACUSA
 E,p,c 

AL CAPO DIPARTIMENTO DIPARTIMENTO
AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

ROMA
AL DIRETTORE GENERALE DEL PERSONALE DELLE RISORSE 

DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA 
ROMA

ALLA SEGRETERIA GENERALE
 UILPA POLIZIA PENITENZIARIA 

ROMA 
ALLA SEGRETERIA GENERALE

 UILPA POLIZIA PENITENZIARIA
SIRACUSA

OGGETTO:Casa Circondariale Siracusa – Nucleo Operativo Traduzioni e Piantonamenti
               Modalità gestionali ed operative anomale del personale di Polizia - richiesta intervento del PRAP 

Egregio Provveditore,

dobbiamo segnalarle una serie di situazioni che riguardano il Nucleo Provinciale Traduzioni e Piantonamenti di
Siracusa, che in forza al Protocollo Regionale dei NN.TT.PP,  dipende dall'UST del PRAP.

E'  stato evidenziato che nel  mese di  dicembre il  personale del  NTP di  Siracusa di  qualsiasi  ruolo, sia nelle
domeniche,  che nei  super  festivi,  verrà  impiegato  direttamente  nel  posto  di  servizio  assegnato.(pianificazione,servizi,
siat,automezzi).

Se tale notizia corrisponde al vero, significherebbe sconfessare in toto le sue direttive, che non solo imponevano
impieghi su base volontaria, ma addirittura, esclusivamente a supporto del quadro permanente del reparto.

Sinceramente venire a sapere che in queste giornate (dove la remunerazione è maggiore) personale di Polizia
“lavoreranno”  in uffici  che concretamente non avranno nessuna  attività,  (dove perfino con l'organo regionale da cui
dipendono è chiuso) è francamente scandaloso!

Inoltre, pare che vi siano accordi locali (?!) che hanno definito l'impiego “virtuale”  del personale del su base
volontaria in caso di ricovero di detenuti in luoghi esterni di cura nelle giornate festive/super festivi.

In pratica, il personale (ruolo agenti-assistenti) del NTP sul mod.14 risulta di riposo,ma nel caso piantonamento
ospedaliero, dovrà andare prestare servizio.

Questa  modalità,  contravviene  al  CCNL  di  comparto,  (esiste   l'istituto  della  reperibilità,  che  in  questi  casi
potrebbe essere richiesto) ragion per cui, se ne chiede l'immediata revoca. 

Per  di  più,  in  questa  fantomatica  modalità  organizzativa  “virtuale”  per  quanto  riguarda  i  piantonamenti
ospedalieri, pare vengano esclusi i “neo” vice sovrintendenti.

Per questa ultima rimostranza, (potrà sembra lapalissiano, ma non lo è) invitiamo la S.V a diramare apposita
direttiva per ricordare che il  capo servizio nei  servizio di  piantonamento corrisponde al  capo scorta nel  servizio delle
traduzioni, ragion per cui non comprendiamo l'esenzione di tale ruolo, da siffatti servizi.

Per quanto sopra scritto, siamo certi che la S.V metterà chiarezza nella gestione del personale e dei servizi
presso  il  Nucleo  Traduzioni  e  Piantonamenti  di  Siracusa,  indirizzando  la  conduzione  nei  canoni  previsti  da  direttive
contrattuali e di organizzazione, sottoscritte tra le parti.

Si rimane in attesa di urgente e  cortese riscontro.
Cordialità.

Daniele Gaetano MARINO
per la Segretaria Regionale 

UILPA Polizia Penitenziaria Sicilia


